Depuis 1996, les caisses d’Allocations familiales participent financierement au fonctionnement des lieux d’accueil
enfant-parent (Laep), couramment appelés lieux d’accueil parent-enfant (Lape).

Fiche 1

En 2011, la caisse d’Allocations familiales de Meurthe et Moselle soutient plus de 22 Lape.

Le financement de la structure est conditionné a la formalisation d’un projet (validé par les services de protection mater-
nelle et infantile du Conseil général), respectant des regles minimales au niveau du personnel accueillant (nombre, quali-
fication, neutralité), du local et du respect de la confidentialité et de I’'anonymat.

QU’EST-CE-QU’UN LAPE ?

le Lape a pour premiere fonction d’accueillir tous les
enfants de moins de 6 ans avec son ou ses parents,
ou avec tous les adultes référents ayant un lien de famille
et/ou professionnel avec I'enfant : grands-parents, fréres et
sceurs majeurs, tantes, oncles, assistantes maternelles, etc...
sans jugement de la part des accueillants, dans le respect de
la confidentialité et de I'anonymat.

Il ne s’agit pas d’un mode de « garde » comme
les halte-garderies, qui accueillent uniquement les en-
fants et répondent a d’autres conditions de fonctionne-
ment. C’est pourquoi les Lape ne sont pas soumis aux
textes relatifs aux structures d’accueil des jeunes enfants.

L'accueil y est gratuit et la participation des adultes est
basée sur une démarche volontaire.

Venir avec son enfant au Lape permet de :

> conforter la relation avec son enfant,

> favoriser les échanges entre les parents,
les enfants et les accueillants,

> valoriser ses compétences en tant
que parents,

> rompre parfois un certain isolement,

> favoriser la socialisation de son enfant et permettre
la séparation

> mieux connaitre le développement
psychomoteur de son enfant,

> dédramatiser certaines situations éducatives
tendues...

Les Lape n’ont aucune visée
thérapeutique, ni de soins

envers les enfants et les parents.

QQ CONVIVIAL ET CHALEUREUX ,
LE LAPE PROPOSE
LE PLAISIR D’ETRE ENSEMBLE,
AUX ENFANTS DE O A 6 ANS
ACCOMPAGNES
D’UN PARENT OU D’UN PROCHE

C’EST UN ESPACE D’ECOUTE, D’ECHANGE
ET DE PAROLE
ENTRE PARENTS, ENFANTS

ET ACCUEILLANTS ”




Personnel

Deux accueillants, dont au moins un professionnel
de la petite enfance, et tous deux formés a I’écoute sont
présents en permanence pendant les heures d’ouverture du
Lape.

lls sont garants du bon fonctionnement du lieu et du réglement
intérieur et éthique de la structure.

Locaux

Qu’ils soient réservés ou non en permanence au Lape, les lo-
caux doivent :

> Etre adaptés a I'accueil d’enfants et d’adultes (prises
électriques sécurisées, radiateurs et angles de mobilier
protégeés, étageres fixées, des tapis amortisseurs pour les
jeux de motricité)

> Etre bien identifiés : plaque signalétique & I'extérieur, flé-
chage dans le quartier, nom distinct si accueillis au sein
d’une autre structure

> Avoir des voies d’acces bien dégagées

> Avoir des jeux respectant les critéres d’age

> Etre muni en permanence d’un extincteur contrlé annuel-
lement par des services compeétents

Responsabilité

C’est la responsabilité privée du parent accompagnant qui
est engagée. Cependant, s’il s’agit d’un accident grave ou si
la famille intente une action, le juge d’instruction diligentera
une enguéte.

En revanche, si I’enfant se blesse avec un équipement dé-
faillant, il y a responsabilité & égale hauteur entre I'accom-
pagnant et le gestionnaire (Référence législative « délit non
intentionnel de la mise en danger d’autrui », responsabilité
des « personnes ayant pouvoir d’intervenir sur la sécurité
d’un lieu en terme de moyens et de personnel»).

Un réglement intérieur doit étre affiché dans le Lape et re-
prendre en détail le respect des régles de vie et les consignes
concernant les locaux. Il sera présenté a chaque famille afin
de les sensibiliser aux régles de vigilance et au respect des
conditions d’accés au Lape.
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Attention, les accueillants du Lape ne sont autorisés & adminis-
trer aucun médicament ni soin (sauf si c’est I'adulte accompa-
gnant lui-méme qui I'a amené et qui I'administre lui-méme a
I'enfant).

Lien avec les REAAP

Les Lape font partie des actions identifiées et éligibles au
dispositif des Réseaux d’écoute, d’appui et d’accompa-
gnement des parents (Reaap). En Meurthe et Moselle, ces
actions sont présentées dans le cadre de I'appel a projets
annuel et commun (Caf, Cg et Ddcs*) et font I'objet éven-
tuellement d’un financement de chacun des 3 financeurs. Les
porteurs de projets Lape participent également dans le
cadre des Reaap aux actions de formation et d’évaluation
et aux comités d’animation des Reaap 54, mis en place en
2009 (3 réunions par an).

*Caisse d’Allocations familiales, Conseil général, Direction départementale de la
cohésion sociale



Emergence du projet

Il s’agit d’impulser une démarche de projet a partir d’un
diagnostic partagé des besoins de la population en
associant les partenaires locaux de la petite enfance, institu-
tionnels et associatifs. Cette démarche doit permettre aux in-
certitudes, aux divergences, comme aux accords de se réveéler.
Le diagnostic est souvent réalisé dans le cadre de I'élabora-
tion d’un projet de conventionnement d’un contrat enfance jeu-
nesse de la Caf, ou dans le cadre d’une démarche locale de
diagnostic de territoire.

le gestionnaire du Lape

La gestion d’un Lape peut étre confiée a une association déja
existante ou nouvelle, a la commune ou communauté de com-
munes. Le propriétaire des locaux ou le gestionnaire peuvent
étre différents, dans ce cas, les modalités de mise a disposition
voire de location sont fixées entre les deux parties. Le gestion-
naire élabore le projet éducatif et social (voir document n°8),
le cahier des charges et conduit I'évaluation.

Elaboration d’un Projet éducatif et social (P.E.S)

La recherche de qualité doit étre le fil conducteur
du PES. Elle doit concerner :

L’enfant : accueil, connaissances sur le développement
de I'enfant et de son autonomie,

Les parents : accueil, échanges, réponses autour de ques-
tions éducatives, d’éveil et de socialisation de I'enfant

Les professionnels : qualification, complémentarité des ac-
cueillants, analyse de pratiques et formation continue

Le gestionnaire élabore le PES et le présente au comité de
pilotage pour validation par les partenaires dont Caf et
Pmi. Il doit également mettre en ceuvre le bilan du PES et
I'élaboration du Lape.

Modalités de suivi et d’évaluation

La caisse d’Allocations familiales de Meurthe et Moselle de-
mande & chaque gestionnaire de Lape percevant la prestation
de service Lape, de veiller a mettre en place au moins une fois

aran

Un comité de pilotage, composé des financeurs, des par-
tenaires et des accueillants, qui a pour réle de :

- Définir les orientations et le PES,

- Velller & la qualité et a la cohérence du projet,

- Elaborer éventuellement un reglement intérieur

- Optimiser les ressources disponibles,

- Evaluer le projet & partir de I'analyse des bilans et de
tous les indicateurs recueillis (en particulier en matiere
de frégquentation)

- Réajuster ou affiner les orientations du Lape.

Pour la Caf, le référent du comité de pilotage est le conseiller
technique du secteur.

Un comité technique composé de tous les accueillants
(salariés et bénévoles), de référents de la PMI, qui a
pour role de :

- Répondre aux questions relatives au fonctionnement,
aux animations et a I'organisation matérielle du lieu

- Aborder les questions relatives a la formation du per-
sonnel ou I'organisation de I'animation du Lape.

Et également régulierement pour les accueillants du Lape :

Une formation a I'écoute : formation de base sur 3 a 5
jours + perfectionnement chaque année. Le codt est pris en
compte dans le budget de fonctionnement de la structure.

Une supervision : 3 a 4 fois minimum sur I’'année par un
professionnel indépendant (souvent psychologue, psy-
chothérapeute...), compétent et reconnu par la Caf.
Plusieurs Lape peuvent se regrouper par gestionnaire
ou par proximité géographique ou encore par similitude
des populations et des quartiers. Le codt est pris en compte
dans le budget de fonctionnement de la structure.

La participation aux journées de rencontres-échanges
organisées par |'association Lape Lorraine (voir Fiche
n°7), gratuites ou codt pris en compte dans le budget
de fonctionnement de la structure.

.



Reglement intérieur

Un réglement intérieur ou une charte d’accueil doit étre éla-
boré(e) par le gestionnaire avec les parents. Il sera ensuite affi-
ché dans le Lape et reprend notamment :

> Les modalités de fonctionnement :
- acces libre, sans inscription, basé sur le volontariat
- les horaires d’ouverture
- Iinscription sur un tableau ou une fiche de la date,
du prénom - de I'enfant, de son age
L’anonymat et la confidentialité
Le rappel aux adultes que I'enfant est sous la responsa-
bilité du parent
Le respect des limites d’age
Le nombre maximum de personnes par séance
Le respect des régles de vie
Les consignes concernant les locaux
Les régles concernant les activités (par exemple chaussures
enlevées pour les structures de motricité, tablier obligatoire
pour les activités d’eau et de peinture, rangement du
matériel aprés les activités...)
Le réglement peut étre amendé et complété au cours de la
vie du Lape.

VvV Vv

V V. V V V

Charte de I’accueillant

Chaque Lape peut éventuellement finaliser un document qui
définit clairement les compétences et les responsabilités des
accueillants. Cette «charte de I'accueillant» constitue un cadre
de référence pour les accueillants, en particulier pour les nou-
veaux. Le Lape Lorraine travaille régulierement avec les Lape
sur cette charte, dans le cadre de ses journées de formation.

Tableau de bord

Ce document peut étre proposé a I'adulte accompagnant I'en-
fant afin de recueillir au minimum les informations suivantes :
- Le prénom de I'enfant et son age (mois et année de
naissance),
- La commune de résidence de I'enfant,
- S'il vient pour la premiére fois,
- Son temps de présence, etc...
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Communication

La promotion du Lape s’effectue tout au long de I'année en
amont de la création aupres des gestionnaires potentiels et
des partenaires institutionnels, mais aussi apres I'ouverture du
Lape par la réalisation de plaquettes, brochures, communi-
qués de presse, articles dans les revues municipales, par ce
«Guide des Lape 54» et par le

La Caf de Meurthe et Moselle réalise également une plaquette
des Lape (voir Fiche N°14) qu’elle diffuse largement auprés
des familles, et tient & jour la liste et les coordonnées de tous
les Lape sur le site :

Les villes, les médias, les autres partenaires institutionnels,
peuvent également participer a la promotion des Lape.




Fiche 3

PROFIL DU POSTE D’ACCUEILLANT D’UN LAPE

Le “métier” d’accueillant d’un Lape n’existe pas, il s’agit d’une fonction exercée le plus souvent a temps partiel sur
plusieurs demi-journées. En Meurthe-et-Moselle, la présence de deux accueillants, dont au moins un
professionnel de la petite enfance, et tous deux formés a I’écoute est exigée en permanence pendant
les heures d’ouverture du Lape.

On entend par « professionnel de la petite enfance » un titulaire d’un des dipldmes suivants : éducateur(trice) de
jeunes enfants, puéricultrice, auxiliaire de puériculture, voire CAP Petite enfance, avec éventuellement une forma:
tion complémentaire et une expérience professionnelle dans le domaine de la petite enfance. Cela peut aussi étre
le cas pour des personnes titulaires de dipldmes de travailleur social, des psychologues, des psychothérapeutes...
Dans tous les cas, les accueillants doivent connaitre les étapes clefs du développement de I’enfant et avoir des
notions de psychosociologie de la relation de I'enfant.

lls doivent étre en mesure de mener a bien les missions du Lape, de gérer les temps d’accueil (horaires, activités,
présence effective de 2 accueillants a chaque séance...)

Qe L’ ACCUEILLANT

DOIT REMPLIR 4 FONCTIONS

Mise en ceuvre du projet éducatif
et social du Lape

Aménagement du Lape

Accueil des familles et animation du Lape

Evaluation du Lape ”




1) Mise en ceuvre du projet éducatif et social du Lape
L’accueillant participe a la mise en ceuvre du PES validée par
le gestionnaire et le comité de pilotage du Lape.

2) Aménagement du Lape

> Prendre en compte les regles d’aménagement du matériel
utilisé, le stockage, en fonction des besoins des enfants
et des parents et de contraintes spécifiques éventuelles
liges au lieu.

> Assurer la maintenance, I’entretien et le renouvellement
du matériel et des jeux.

> Sélectionner du matériel adapté et de qualite.
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3) Accueil des familles et animation du Lape

Accueillir les familles, c’est organiser I'accueil des enfants et des
adultes accompagnant, en garantissant une qualité d’accueil
dans laquelle chacun peut se retrouver ;

> Faire respecter les regles de fonctionnement adoptées,

> Valoriser les compétences des parents en favorisant I'ex-
pression et la participation de chacun (adulte et enfant)

> Etre & I'écoute et disponible, en se situant dans une
écoute bienveillante, dans la tolérance et le respect
d’autrui et non dans le conseil

> Etre en capacité de prendre du recul par rapport &
ses propres références en matiere d’éducation et de
parentalité

> Reformuler les questions pour amener chacun a réfléchir
et trouver ses éléments de réponse

> Etre en capacité d’orienter les parents en fonction de
leur demande vers un autre interlocuteur, plutét que de
vouloir soi-méme répondre a toutes leurs questions (ce
qui implique de connaitre localement les autres interlo-
cuteurs)

> FEtre attentif & I'évolution de I'enfant et & ses relations
avec I'adulte référent présent.

Animer le Lape, c’est favoriser la prise d’initiative et I'appro-
priation du lieu par les adultes accompagnants.

Proposer, préparer et animer des activités en favorisant en
amont et en aval la participation des adultes accompagnants.

4) Evaluer le Lape
L'accueillant du Lape doit étre en mesure de réaliser une

évaluation du Lape a partir de données quantitatives et
qualitatives.




GUIDE DES LIEUX D’ACCUEIL PARENTS-ENFANTS (L.A.P.E)

Fiche 4

QUELLES SONT LES MODALITES
D’ACCOMPAGNEMENT DE LA CAF ?

= Le référent parentalité

En tant que pilote sur le département de Meurthe et Moselle des
Réseaux d’écoute d’appui et d’accompagnement des parents
(Reaap) et référent Caf de la politique d’accompagnement a la
fonction parentale.

Contact : Marie-Noélle PLATTI
tél : 03 83 28 99 49 - mail : marie-noelle.platti@cafnancy.caf.fr

= Le délégué territorial du secteur

Au titre de la définition des projets de territoire

pour Nancy Couronne et Val de Lorraine
contact : Béatrice TAMAGNA
tél : 06 87 41 37 60 - mail : beatrice.tamagna@cafnancy.caf.fr

pour Lunévillois et Toulois
contact : Sylvie BRICE
tél : 06 70 47 15 72 - mail : sylvie.brice@cafnancy.caf.fr

pour Le Pays Haut
contact : Laurence ROMANKO
Tél : 06 30 93 82 23 - mail : laurence.romanko@cafnancy.caf.fr

= Le conseiller technique du secteur

Au titre des projets de son secteur et des Contrats enfance
jeunesse (Cej), demandes de financements au titre des Réseaux
d’écoute d’appui et d’accompagnement des parents (Reaap),
d’aides financiéres a I'investissement et dans le cadre des
comités de pilotage

Secteur Nancy et Couronne

Contact : Richard SALIN

Tél: 06 47 14 26 34 - mail : richard.salin@cafnancy.caf.fr
Contact : David LEBOUVIER

Tél : 06 72 75 88 40 - mail : david.lebouvier@cafnancy.caf.fr

Secteur Lunévillois

Contact : Emilie COSSIN
Tél : 06 81 16 50 98 - mail : emilie-cossin@cafnancy.caf.fr

Secteur Toulois
Contact : Caroline OLLMANN
Tél : 06 70 71 58 75 - mail : caroline.olimann@cafnancy.caf.fr

Secteur Val de Lorraine

Contact : Claude DI-FINI
Tél : 06 70 47 15 34 - mail : claude.di-fini@cafnancy.caf.fr

Secteur Pays haut
Contact : Dominique REIN
Tél : 06 70 47 15 73 - mail : dominique.rein@cafnancy.caf.fr

Contact : Audrey LAGODZKI
Tél : 06 89 12 51 50 - mail : audrey.lagodzki@cafnancy.caf.fr

= Le service des aides collectives

Pour les questions liées au traitement et au paiement de la
prestation de service Lape : édition des conventions, traitement
des documents financiers pour paiements.

Responsable du service des aides collectives
contact : Véronique VILLAUME
tél : 03 83 28 98 47 - mail : veronique.villaume@cafnancy.caf.fr

Service des aides collectives
Contact : 03 83 28 99 18 ou 03 83 28 99 57
mail : spsc.cafnancy@cafnancy.caf.fr



GUIDE DES LIEUX D’ACCUEIL PARENTS-ENFANTS (L.A.P.E)

QUELS SONT LES PARTENAIRES FINANCIERS ?

La caisse d’Allocations familiales

= La prestation de service Lape

La Caf verse une prestation de service Lape, dont le montant
est fixé chaque année, dans la limite du plafond défini par la
Cnaf. (voir détails fiche 6)

=> La prestation de service Contrat Enfance Jeunesse

Le lape peut également bénéficier de la Prestation de Service
Contrat enfance jeunesse (Cej) selon les modalités fixées dans
le contrat de la (ou les) collectivité(s)signataire(s).

Fiche 5
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= Les aides financiéres au fonctionnement
et a I’investissement

Dans le cadre des Réseaux d’écoute d’appui et d’accompa-
gnement des parents (Reaap), la Caf peut attribuer une subven-
tion annuelle de fonctionnement, uniquement pour le démarrage
d’un projet de Lape expérimental et dans I'attente que le projet
se conforte et remplisse les conditions pour bénéficier de la pres-
tation de service Lape.

Apreés présentation des projets au comité départemental des
Reaap, la commission d’attribution des aides collectives de la
Caf de Meurthe-etMoselle examine et statue sur ces demandes
de financement une fois par an.

Par ailleurs, le gestionnaire du Lape peut présenter également
une demande d’aide a I'investissement (subvention pour les
associations — prét pour les communes),pour I'acquisition
et/ou la rénovation du local ainsi que pour de I’équipement
et du matériel pour le Lape. La commission d’attribution des
aides collectives de la Caf de Meurthe-et-Moselle examine et
statue sur ces demandes de financement une fois par an.




Le Conseil général

Dans le cadre des Réseaux d’écoute d’appui et d’accompa-
gnement des parents ( Reaap.), le Conseil général de Meurthe
et Moselle participe au financement des Lape, par Iattribution
de subventions annuelles.

La Ddcs

Dans le cadre des Réseaux d’écoute d’appui et d’accompagne-
ment des parents ( REAAP), la Direction départementale de la
cohésion sociale (ex Ddass) de Meurthe et Moselle participe au
financement des Lape, par I'attribution de subventions annuelles.

Fiche 5
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Les communes

Dans le cadre des contrats enfance jeunesse (Cej), de nombreuses
communes, groupements de communes ou communautés de
communes financent les Lape, qu’ils soient en gestion directe ou
non. Elles peuvent également participer au financement des
Lape, méme si le projet n’est pas inscrit dans le plan de déve-
loppement d’un Cej.

Autres financeurs

Les Lape situés sur des secteurs “politique de la ville”, peuvent
éventuellement bénéficier de financements dans le cadre des
contrats urbains de cohésion sociale (Cucs).D’autres partenaires
sociaux peuvent étre recherchés par le gestionnaire (par exemple
des bailleurs sociaux...)




QUELLES SONT LES MODALITES DE FINANCEMENT DE LA CAF ?

Criteres obligatoires

Fiche 6

La caisse d’Allocations familiales de Meurthe-et-Moselle conditionne le versement de la prestation de service
Lape a la mise en ceuvre de :

V V V V

>

Un diagnostic de besoins
Un projet éducatif et social (Pes)
Une équipe qualifiée

Un comité de pilotage, un comité technique et une supervision
Un bilan annuel du Lape et un bilan triennal du Pes

voir détail de ces conditions Fiches 2 et 3

Parallélement, a partir des différents éléments de bilan annuel, la Caf assure un suivi de la
fréquentation du lieu et veille a sa cohérence avec I'amplitude d'ouverture proposée.

Conditions d’attribution

Le versement de la prestation de service Lape s’inscrit dans le cadre d’une convention d’objectif et de financement, finalisée entre
la Caf et le gestionnaire, sur 4 années (& compter de 2010) et qui contient notamment, les engagements suivants :

> Avoir un gestionnaire identifié comme étant celui du Lape
> Elaborer un budget propre

Fonctionner dans un local spécifique et identifie, adapté
aux publics

> Offrir la gratuité, voire une participation symbolique

Elaborer un projet éducatif et social agréé par les ser-
vices de la Protection maternelle et infantile (Pmi) et les
services de la Caf

Assurer la présence a chaque séance d’au moins 2 ac-
cueillants, dont au moins 1 est un professionnel de la pe-
tite enfance

Faire participer les adultes sur la base du volontariat, du
respect de I'anonymat ou au moins de la confidentialité
Avoir un avis favorable des services de la Protection
maternelle et infantile (Pmi)

Engager tous les accueillants dans une formation a
I’écoute et réguliérement dans une supervision (menée
par un professionnel compétent, indépendant du gestion-
naire et reconnu par la caf)

Mettre en place au moins une fois par an un comité de
pilotage et un comité technique

> Mettre en ceuvre des modalités d’évaluation

Travailler en partenariat avec les services départemen-
taux chargés de la petite enfance et les Réseaux d’écoute
d’appui et d’accompagnement des parents (Reaap)
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pour 2011
le montant maximum de Prestation de service horaire est de 20,68 €
soit 30% d’un budget annuel horaire de 68,92 €

A compter de 2010, la prestation de service fera I'objet d’une réévaluation chaque année.

4 Exemple 1 : . Exemple 2 : \
Pour une amplitude d'ouverture annuelle de 500 heures, Pour une amplitude d'ouverture annuelle de 500 heures,
avec un codt annuel de fonctionnement de 25 000 :avec un colt annuel de fonctionnement de 38 000 €
Le budget annuel horaire est de : Le budget annuel horaire est de :
25 000 €/ 500 = 50 £ - inférieur au plafond 38 000 €/ 500 = 76 £ - supérieur au plafond
la prestation de service horaire est de : la prestation de service horaire est de :
50€X0,3=15¢€ : 68,92 € X 0,3 = 20,68 € car plafonnée
Et la prestation de service annuelle prévisionnelle est de : Et la prestation de service annuelle prévisionnelle de :
15 € X 500 heures d’ouverture = 7 500 € : 20,68 € X 500 heures d’ouverture = 10 340 €
- j

Formule de calcul simplifiée :

Budget annuel horaire = codt annuel de fonctionnement
nombre d’heures d’ouverture

Le budget annuel horaire est inférieur au plafond :

Budget annuel horaire X 30 % X nombre d’heures d’ouverture
= montant de la prestation de service annuelle prévisionnelle

Le budget annuel horaire est supérieur au plafond :

Budget annuel horaire plafond X 30 % X nombre d’heures d’ouverture
= montant de la prestation de service annuelle prévisionnelle plafond



Lape Lorraine

L’association des Lieux d’Accueil Parents Enfants de Lorraine, loi 1901, a pour objet de :

Mettre en réseau les Lape existants et en projet dans la région
Mener une réflexion sur I’éthique des lieux et la pratique de I’accueillant
Mener une réflexion sur I'accueil des familles dans leurs différences culturelles

Mener une réflexion sur le soutien a la parentalité

En Lorraine, plus de soixante cing Lape réfléchissent en réseau dans le cadre de I’association LAPE LOR-

RAINE en participant aux :

=> Journées de rencontres et d’échanges

Chaque année, 4 journées sont organisées par |'associa-
tion régionale LAPE LORRAINE et se déroulent dans quatre
Lape qui ouvrent leurs portes & I'association pour ces jour-
nées. Elles sont gratuites pour les participants qui adherent
a cette association ou qui travaillent dans un lieu adhérent,
payantes pour les autres. Elles permettent aux professionnels
des Lape de se retrouver, d’échanger sur leurs expériences et
leurs interrogations autour de 'ordre du jour suivant :

- accueil et libre échange

- mise en atelier des participants afin que chacun s’appro-

prie le theme de la journée et ouvrir le débat
- apport plus théorique grace a des intervenants extérieurs
- présentation du lieu qui regoit

Quelques exemples de themes proposés lors de ces journées :

« bienveillance et empathie : leurs effets sur les usagers »,
« cette violence chez les parents, qui nous interroge », « les
enjeux du « jouer » dans les Lape », « comment la supervi-
sion vient-elle éclairer le sens de nos pratiques », « améliorer
I’écoute du professionnel accueillant dans un Lape »...

= Formations

Etre accueillant d’un Lape de la naissance a 6 ans

Cette formation se déroule a I’école des parents et des
éducateurs de Moselle et est organisée en partenariat
avec I'association Lape Lorraine 2+2 jours (28 heures)

Le réseau que constitue I'association Lape Lorraine est financé
par le comité départemental des Reaap (Caf, Ddass, Cqg).

Coordonnées :

association LAPE LORRAINE
89 bis rue pasteur 54700 Pont-a-Mousson
Tél : 03.83.81.34.01

Retrouvez plus d’informations, le détail des prochaines
dates de rencontres et le calendrier des prochaines forma-
tions sur son site internet :




Fiche 7

verso

les comités d’animation des Reaap de Meurthe-et-Moselle

Depuis plusieurs années, le comité départemental des Réseaux d’écoute d’appui et d’accompagnement des parents
finance des formations pour les porteurs de projets Reaap, dont les Lape
Exemples :

« Parentalité et lien social » par Saul KARSZ (formation de 6 journées)
«Parentalité,quelle(s) place(s) pour I’enfant ? » par Saul KARSZ (formation de 6 journées)
«Formation- action a I’évaluation » par Cabiss - Conseil - Jean Bernard CHEBROUX
(formation- ateliers —restitution sur 6 journées)

Depuis 2009, il organise également des comités d’animation (3 journées dans I'année), ou les porteurs de projet se retrouvent
pour échanger, débattre, proposer.

Exemple : ordre du jour du comité d’animation du 17 mars 2009

Matinée : Bilan des Reaap 2008
Calendrier appels a projets 2009
Présentation des grands axes de la nouvelle circulaire Reaap
Poursuite de la démarche d’évaluation
Aprésmidi : présentation de I'exposition " Parents dedans, parents dehors" du collectif lunévillois enfance famille
modalités de collaboration entre les Reaap-Lape et les juges des affaires familiales de Nancy,
en présence de la Présidente de la Chambre de la famille de Nancy
présentation du réseau de lutte contre les violences faites aux femmes par la déléguée départementale
aux droits des femmes

A I'issue de chaque comité d’animation, les membres du groupe proposent et choisissent les theémes des prochaines
rencontres, voire la mise en place de groupes de travail.

Retrouvez plus de détails sur les actions du Reaap 54 sur

- sal‘ ﬂ'f»




Synthése de la Lettre - circulaire CNAF n° 2002-015 du 17/01/2002

qui abroge la circulaire N°2 du 08/01/1996

Objet : Lieux d'accueil enfants - parents

L’évolution des modalités de financement des lieux d'accueil
enfants - parents par la prestation de service repose sur quatre
axes :

1- Un projet étayé, « Pour une démarche de projet et
un mouvement vers plus de qualité»

Ces services ne sont pas soumis a une réglementation précise,
notamment au décret du ler aolt 2000. Mais le bénéfice de
la prestation de service est conditionné a la formalisation d’un
projet respectant des régles minimales, définies par la circu-
laire de 1996 et confirmées par celle de 2002 :

> L’accueil des enfants de moins de 6 ans, accompagnés
d’un parent ou d’un adulte responsable.

> La participation des adultes, basée sur le volontariat et
le respect de I'anonymat ou au minimum la confidentialité,

> L’absence de visée thérapeutique, tant a I’égard des en-
fants que des familles,

> La présence a chaque séance d’au moins deux accueil-
lants, formés a I’écoute et supervisés régulierement par
un professionnel compétent,

> Un service identifié par un gestionnaire, un budget et un
local spécifiques,

> Des modalités d’évaluation comprenant au moins :

- le nombre et I'age des enfants accueillis ainsi que
leur lien avec I'adulte accompagnant,

- la liste des accueillants, leur qualification et leur statut
(salarié du Laep, bénévole ou personnel mis a dis
position),

- la durée et la fréquence des séances.

Fiche 13

2 - Une prestation de service globale

Dans la mesure ou ces lieux ne correspondent pas & un mode
de « garde », la prestation de service s’appuie sur une fonc-
tion globale d’accueil, indépendante désormais d’une fré-
guentation nécessairement fluctuante.

3- Un mode de calcul simple

Le montant de la prestation de service couvre 30% du coit
de fonctionnement du service*, dans la limite d’un prix pla-
fond fixé par la Cnaf, en fonction de I'amplitude annuelle
d’ouverture du service

* = Montant des charges figurant au compte de résultat

4 - Un accompagnement et un suivi renforcés de la part
des Caf

Ces moyens accrus doivent s’accompagner d’une implica-
tion soutenue des Caf dans la phase d’élaboration et d’agré-
ment du projet, ainsi que lors des bilans et de I’évaluation,
préalablement au renouvellement du projet.

La vigilance des Caf est appelée tout particulierement pour :

> Garantir la qualification des accueillants et la supervision
de I'équipe,

> Assurer un suivi de la fréquentation du lieu, veiller & sa
cohérence avec I'amplitude d’ouverture proposée et la
montée en charge du service.

> Maintenir un partenariat avec les services départementaux
de Pmi et les «réseaux d’écoute, d’appui et d’accompa-
gnement des parents» (Reaap)




M Le coffre des découvertes
de la Mairie

1 bis rue du Presbytére

54360 BLAINVILLE-SUR-L'EAU
Tél. 03837505 41
mairie@blainvillesurleau.fr

M La récré

de I'association Familles Rurales
11 Place de I'Hotel de Ville

54170 COLOMBEY-LES-BELLES

Tél. 03 83 52 06 49
relaisfamilles.colombey@wanadoo.fr

M Au jardin des p'tits filous

de I'association les familles rurales
en relais

17 rue Saint-Pierre

54122 FONTENQY- LA- JOUTE

Tél. 03837153 87
relais.fontenoy-la-joute@wanadoo.fr

M L'Tle au trésors

de I'association Adéquat

5 rue de I'ile

54860 HAUCOURT-MOULAINE
Tél. 03 82 23 16 27

ou 03822317 56
adequaté@wanadoo.fr

B Le petit jardin

de I'association Ville Plurielle
Place Neruda Allende - BP 83
54310 HOMECOURT

Tél. 0382221177
ville.plurielle@wanadoo.fr

M Les petites grenouilles
de I'association Ville Plurielle
21 Place de I'Hotel de Ville
54240 JOEUF

Tél. 0382221177
ville.plurielle@wanadoo.fr

B Lape I'lle aux jeux

du Centre Social "Les Epis"

4 bis, avenue du Gal de Gaulle
54300 LUNEVILLE

Tél. 0383743770
k.volfart.epis@orange.fr

O

B Centre d’éveil de la petite enfance
de I'association Portes z'ouvertes

6 rue Charles Grein

54350 MONT-SAINT-MARTIN

Tél.03 82 23 62 22

ass-pzo@wanadoo.fr

M Escapade [/
du CCAS de Nancy a
8 rue Jeannot

54000 NANCY

Tél. 03 83 21 06 05
Odile.Haraux@mairie-nancy.fr

M La baleine bleue

du CCAS de Nancy

9 - 11 rue Laurent Bonnevay
Le Tilleul Argenté

54100 NANCY

Tél. 03 8398 22 70

QOdile. Haraux@mairie-nancy.fr

M La passerelle

de 'U2AF54 (réserveé aux travailleuses
familiales)

25 - 29 rue de Saurupt

54000 NANCY

Tél. 0383403353
nballand.u2af54@orange.fr

ou u2af54@orange.fr

B LAPE les abeilles
du CCAS de Nancy

58 rue de la République
54000 NANCY

Tél. 0383911013
ludolesabeilles@yahoo.fr

M Le petit prince

du CCAS de Pont-a-Mousson
89 bis rue Pasteur

54700 PONT-A-MOUSSON
Tél. 0383813401
ccas.pam@wanadoo.fr

B LAPE de Pompey I’Aquarelle
de la Communauté de communes
du Bassin de Pompey

Rue des 4 éléments

54340 POMPEY

Tél. 03 834981 32

ou: 0383498130
squeusch@cc-bassinpompey.fr

Bl LAPE de la Mairie de Longwy
Créche municipale

4 rue Moliére

54400 LONGWY

Tél. 0382233828
caron@mairie-longwy.fr

B Antenne du lape I’Aquarelle
Foyer rural

Rue des Téméraires

54136 BOUXIERES-AUX-DAMES
Tél. 038349 81 32 ou 0383 22 79 18
squeusch@cc-bassinpompey.fr

ou philippe.chatry@free.fr

M Lape du Relais Familles

2 rue du Mont

54134 CEINTREY

Tél. 0383533908
relaisfamillesceintrey@orange.fr

W Les p’tits loups

Relais familles

2 rue de la Cote

54385 DOMEVRE-EN-HAYE

Tél. 03832319 97
relaisfamillesdomevre@wanadoo.fr

M Les p'tits loups
Relais familles ¢
Ancienne école .
54385 MINORVILLE

Tél. 0383231997
relaisfamillesdomevre@wanadoo.fr

M Les rencontres des tous petits
Maison de la parentalité

rue de la République

54270 ESSEY-LES-NANCY

Tél. 038318 3457

maisondelaparentalite.essey@mairie-essey-les-nancy.fr

M Lieux d’accueil parents-enfants
Relais familles

35 grande rue

54370 EINVILLE-AU-JARD

Tél. 03837206 91
fruraleseinville@free.fr

M Lieux d’accueil parents-enfants
Relais familles

4 rue de la Meurthe

54360 MONT-SUR-MEURTHE

Tél. 0383 74 45 38
relais.familless4@hotmail fr

Pour toute information complémentaire sur les Lieux d’accueil parents-enfants, contactez :

Marie-Noélle PLATTI Référente Parentalité
au : 03 83 28 99 49 - marie-noelle.platti@cafnancy.caf.fr



